
 
SYARAT-SYARAT PENGUSULAN TANDA KEHORMATAN 

SATYALANCANA KARYA SATYA 
  
 
1. Tanda Kehormatan Satyalancana Karya Satya X, XX, XXX Tahun : 

 
a. Fotocopy Surat Keputusan Pangkat Pertama (SK CPNS) di Legalisir; 

b. Fotocopy Surat Keputusan Pangkat Terakhir di Legalisir; 

c. Fotocopy Surat Keputusan Jabatan Terakhir ( apabila ada ) di Legalisir; 

d. Surat Keterangan tidak pernah Dijatuhi Hukuman Disiplin Tingkat Sedang dan/atau Berat 

dari Kepala SOPD yang bersangkutan (contoh terlampir); 

e. Konfersi NIP Baru ( apabila ada ) di Legalisir; 

f. Mengisi Blangko Daftara Riwayat Hidup (contoh terlampir); 

g. Menggunakan Map Snelhecter warna Merah untuk pengusulan X Tahun; 

h. Menggunakan Map Snelhecter warna Kuning untuk pengusulan XX Tahun;  

i. Menggunakan Map Snelhecter warna Biru untuk pengusulan XXX Tahun; 

j. Fotocopy Piagam dan Petikan SatyaLancana Karya Satya X, XX Tahun (apabila ada) di 

Legalisir; 

k. SKP 1  (Satu) Tahun Terakhir; 

l. Untuk tambahan persyaratan yang lain akan di informasikan melalui surat edaran. 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

USULAN TANDA KEHORMATAN SATYALANCANA KARYA SATYA/ 

KESETIAAN / PENGABDIAN 
 

1 Nama Lengkap CONTOH , S.I.P 

2 Tempat Lahir/ Tgl. Lahir Contoh, 17 Desember xxx 

3 NIP 198012 198404 xxx 

4 Pendidikan Terakhir Sarjana 

5 Pangkat dan Golongan Ruang 
Terakhir  

Pembina Tingkat I ( IV/b ) 

6 SK CPNS (No. dan Tanggal SK) 3xx/I/PEG/19xx,  Tanggal 9 April 19xx 

7 Jabatan Terakhir (No. dan Tanggal 
SK) 

Kepala Bidang xxxxxx 
(82xx/3xx/BKPSDM/20xx), Tanggal 10 
Agustus 20xx 

8 Jenis Kelamin  Perempuan 

9 Tanda Kehormatan yang sudah 
dimiliki (Nomor, Tanggal dan Tahun 

Keppres) 

X Tahun  
Nomor : 8x/TK/Tahun 20xx,  

Tanggal 16 April 20xx 

10 Konversi NIP Baru dari BKN  198012 198404 xxx 

11 Hukuman Disiplin  
(Nomor, Tanggal dan Tahun dijatuhi 
hukuman TMT s.d selesai) 

- 

12 CTLN (Nomor, Tanggal dan Tahun 
TMT s.d selesai) 

- 

  
  Puruk Cahu, 11 Juli 2022 
  
             KEPALA DINAS/BADAN,                                  Yang bersangkutan 
   
 
 
         ATASAN, S.H  CONTOH, S.I.P 

        Pembina Utama Muda ( IV/c ) Penata TK. I (III/d) 
       NIP. 19600520 196804 xxx NIP. 198012 198404 xxx 
 
 Berkas dibuat 2 Rangkap  

 Mencantumkan Nomor HP agar mudah di hubungi apabila ada Kesalahan 

 
 
 



 
 

PEMERINTAH KABUPATEN MURUNG RAYA 

KOP DINAS 
JL ................................................................   PURUK CAHU 

 

SURAT PERNYATAAN 

TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG/BERAT 
 Nomor : 800/         /         /2022 

 

Yang Bertanda Tangan dibawah ini : 

 
Nama : ATASAN, S.H 

NIP : 19600520 196804 xxx 

Pangkat/Gol Ruang : Pembina Utama Muda  (IV/c) 
Jabatan : Kepala Dinas.................. Kabupaten Murung Raya 

Unit Kerja : Dinas ................... Kabupaten Murung Raya 

 
Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa Pegawai Negeri Sipil : 

 

 Nama : CONTOH , S.I.P 
 NIP :  198012 198404 xxx 

 Pangkat/Gol Ruang :  Penata TK. I (III/d) 

 Jabatan :  Kepala Bidang .................... 

 Instansi :  Dinas ................................. Kab. Murung Raya 
 

 

Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang / berat. 
 

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya  dengan mengingat 

sumpah jabatan dan apabila di kemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak 
benar yang mengakibatkan kerugian bagi negara maka saya bersedia menanggung 

kerugian tersebut. 

                 
 

 

 

Puruk Cahu, 11 Juli 2022 
 

KEPALA DINAS 

............................................................ 
KAB. MURUNG RAYA, 

 

 
 

 
ATASAN, S.H 

Pembina Utama Muda  (IV/c) 
NIP. 19600520 196804 xxx 

 


