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KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucap puji syukur pada Tuhan Yang Maha Kuasa yang telah 

mencurahkan rahmat dan nikmat-Nya sehingga kami dapat menyelesaikan 

penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Tahun 2021 dan Penetapan 

Kinerja Tahun  2021  Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Murung Raya..  

Laporan ini berisi tentang informasi pertanggungjawaban kinerja tugas pokok 

dan fungsi dalam rangka pencapaian visi, misi dan sasaran yang telah ditetapkan oleh 

Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya 

Tahun 2021. Laporan Akuntabilitas Kinerja tahun  2021  ini meskipun jauh dari 

sempurna kiranya dapat memenuhi kewajiban akuntabilitas sebagai bentuk 

pertanggungjawaban capaian kinerja, laporan ini diharapkan menjadi sumber 

informasi yang cukup dan sebagai bahan penyusunan dan implementasi rencana 

kerja, rencana anggaran dan rencana strategis di masa mendatang.  

Semoga laporan ini dapat bermanfaat sebagai perbaikan kinerja kami di tahun 

yang akan datang rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta berguna bagi 

semua pihak. 
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IKHTISAR EKSUKUTIF 

 

 Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) tahun 2021 Dinas Koperasi UKM, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya , merupakan LKIP dari 

Renstra tahun 2018 - 2023. Dalam penyusunan LKIP ini  berupaya untuk mencapai 

bobot tertinggi dari LKIP yang berdasarkan SAKIP, karena dengan mewujudkan LKIP 

yang proporsional dan profesional semakin transparan dalam 

mempertanggungjawabkan kinerja Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan 

PerdaganganKabupaten Murung Raya 

Dengan berakhirnya Tahun 2021, maka LKIP Dinas Koperasi UKM, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya tahun  2021, menyajikan 

informasi kinerja dari tahun  2021 berdasarkan data yang terekam oleh Tim LKIP. 

Data kinerja yang menjadi ciri khas berdasarkan Indikator Kinerja Utama Dinas 

Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya disusun 

berdasarkan dan bersifat Laporan terhadap Pencapaian Kinerja, selama kurun waktu 

dari bulan Januari s/d Desember 2021 serta perbandingan dengan tahun sebelumnya. 

Secara umum hasil capaian kinerja sasaran telah dapat memenuhi target dan 

sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan hanya ada beberapa yang belum 

mencapai target dan dapat menjadi bahan perbaikan untuk tahun  2021.  

Sebagai bentuk kesadaran dan mempertanggungjawabkan amanah yang 

diberikan, Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung 

Raya telah menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Tahun  2021  dan Dokumen 

Penetapan Kinerja Tahun  2021 dalam rangka meningkatkan kualitas pelayanan 

publik . 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. LATAR BELAKANG 

Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya 

merupakan leding sektor pembangunan dibidang perindustrian, perdagangan, 

koperasi dan usaha mikri kecil menengah, sesuai dengan Peraturan Daerah 

Kabupaten Murung Raya Nomor 09 Tahun 2016 Tentang Organisasi dan Tata 

kerja Dinas Daerah Kabupaten Murung Raya mempunyai tugas melaksanakan 

Urusan Rumah Tangga Daerah dibidang Koperasi dan Usaha Mikro Kecil 

Menengah, Perindustrian dan Perdagangan,. 

Maksud dan tujuan Penyusunan Laporan Kinerja Instansi pemerintah                    

( LKIP ) Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung 

Raya Tahun Anggaran  2021  adalah sebagai berikut : 

a. Untuk mengetahui kinerja yang telah dicapai oleh Dinas Koperasi UKM, 

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya atas program dan 

kegiatan tang telah disusun, sehingga diperoleh gambaran keberhasilan 

maupun kegagalan yang dialami sesuai mandat yang telah diberikan. 

b. Sebagai bentuk pertanggungjawaban Dinas Koperasi UKM, Perindustrian 

dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya dalam penyelenggaraan urusan 

pembangunan dibidang industri, perdagangan, koperasi dan UKM dalam 

kurun waktu tahun  2021  kepada Bupati, DPRD dan masyarakat di daerah 

Kabupaten Murung Raya. 

c. Laporan pelaksanaan program kerja, kegiatan sebagai implementasi 

perwujudan Visi dan Misi Dinas yang telah ditetapkan dalam rangka 

pertumbuhan ekonomi daerah dan penyerapan tenaga kerja melalui usaha 

kelompok, usaha kerja, kelompok kerajinan industri, pertumbuhan koperasi 

dan usaha mikro kecil dan menengah. 

d. Bahan evaluasi bagi Pimpinan atas program, kegiatan dalam rangka 

perbaikan kinerja dimasa yang akan datang. 
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B. TUGAS POKOK DAN FUNGSI 

Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya 

merupakan lembaga teknis daerah, merupakan unsur penunjang pembangunan 

daerah dibidang industri, perdagangan, koperasi dan UKM. Dalam melaksanakan 

tugas Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan bertanggung jawab 

kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah, dengan fungsi sebagai berikut : 

1. Perumusan kebijakan teknis dibidang perindustrian, perdagangan, koperasi 

dan UKM sesuai kebijakan yang ditetapkan Bupati berdasarkan peraturan 

perundang-undangan yang  berlaku. 

2. Pembinaan dan koordinasi pengembangan kelompok usaha masyarakat, 

kelompok kerajinan, perdagangan, koperasi dan usaha mikro kecil dan 

menengah. 

3. Koordinasi penyusunan program, evaluasi, pengolahan data dan informasi 

kelompok industri, perdagangan, koperasi dan UKM. 

4. Penyusunan perumusan kebijakan teknis, pemberian bimbingan dibidang 

koperasi, usaha mikro kecil dan menengah. 

5. Penyusunan perumusan dan penjabaran kebijakan teknis, pemberian 

bimbingan dibidang fasilitasi pembiayaan dan simpan pinjam koperasi usaha 

mikro kecil dan menengah. 

6. Pembinaan dan pengkoordinasian pengembangan industri agro, hasil hutan, 

kimia, hasil pertambangan, logam, mesin alat angkutan dan perekayasaan. 

7. Pembinaan dan pengkoordinasian pengembangan perdagangan dalam 

negeri. 

8. Pembinaan, pelayanan, pengawasan, pengendalian monitoring, evaluasi dan 

pelayanan penyelenggaraan koperasi usaha mikro kecil dan menengah. 

9. Pembinaan dan pengawasan produk dan barang-barang beredar 

perlindungan konsumen. 

10. Pemberian perizinan / bimbingan dan penyuluhan pelaksanaan kegiatan 

industri, perdagangan, koperasi & UKM. 

11. Bimbingan dan pengendalian penyaluran barang dan jasa. 

12. Bimbingan dan pengawasan kegiatan bidang kemetrologian. 

13. Pelaksanaan koordinasi dengan instansi terkait / organisasi dan dunia usaha. 

14. Pembinaan dan pelayanan pedagang dipasar-pasar / instansi pemerintah. 
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C. STRUKTUR ORGANISASI 

Sesuai Peraturan Daerah Kabupaten Murung Raya Nomor 04 Tahun 2008 

Tentang organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah Kabupaten Murung Raya, Dinas 

Koperasi UKM, Perindustrian dan PerdaganganKabupaten Murung Raya memiliki 

struktur organisasi sebagai berikut : 

 

1. Kepala Dinas  

2. Sektetariat  

- Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

- Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 

- Sub Bagian Keuangan dan Aset 

3. Kepala Bidang Terdiri Dari : 

a. Bidang Perindustrian 

- Seksi Pengawasan dan Perizinan Industri 

- Seksi Bina Usaha Industri 

- Seksi Bina Produksi dan Pengendalian Mutu 

b. Bidang Perdagangan 

- Seksi Pendaftaran dan Efisiensi Perdagangan Dalam Negeri 

- Seksi Peningkatan Kerjasama Perdagangan 

- Seksi Perlindungan Konsumen dan Pengamanan Perdagangan 

c. Bidang Pengelolaan Pasar 

- Seksi Penataan dan Pengembangan Pasar 

- Seksi Pengendalian dan Pembinaan Pasar 

- Seksi Sarana dan Prasarana Pasar 

d. Bidang Koperasi dan UKM 

- Seksi Kelembagaan Bina Usaha Koperasi dan UKM 

- Seksi Fasilitasi Pembiayaan Koperasi dan UKM 

- Seksi Penilaian Pengawasan Koperasi dan UKM 

e. Kelompok Jabatan Fungsional 

f. Unit Pelaksanaan Teknis Dinas ( UPTD  ) 
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D. STRATEGIC ISSUED 

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, secara garis beras Dinas Koperasi 

UKM, Perindustrian dan PerdaganganKabupaten Murung Raya sebagai instansi 

teknis memiliki permasalahan-permasalahan sebagai berikut: 

1. Masih ada jabatan struktural yang belum terisi oleh pejabat yang memenuhi 

persyaratan dan berkompeten. 

2. Kualitas Sumber Daya Aparatur  yang masih rendah dalam penangganan 

pelayanan publik. 

3. Sarana dan prasarana perdagangan yang masih minim.  

4. Pengolahan bahan baku yang belum memadai.  

5. Pemasaran Produk UKM yang masih sulit. 

6. Kurangnya pengembangan unit usaha koperasi dan UKM. 

7. Rendahnya SDM Pengurus koperasi dal hal manajemen perkoperasian. 

8. Minimnya kesadaran para pedagang dalam menjual barang kadaluarsa. 

9. Minimnya Sarana dan Prasarana untuk uji sampel bahan berbahaya. 
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BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 

 

A. RENCANA SRATEGIS TAHUN 2018 – 2023 

Rencana Strategis Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan PerdaganganKabupaten 

Murung Raya Tahun 2013-2018 merupakan komitmen bersama dalam menetapkan 

kinerja dengan tahapan-tahapan yang terencana dan terprogram secara sistematis 

melalui penataan, penertiban,perbaikan, pengkajian, pengelolaan terhadap sistem 

kebijakan dan peraturan perundanganundangan untuk mencapai efektivas dan 

efesiensi. 

Selanjutnya untuk memberikan arah dan sasaran yang jelas serta sebagai pedoman 

dan tolok ukur kinerja Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan 

PerdaganganKabupaten Murung Raya diselaraskan denga arah kebijakan dan 

program Pemerintah Kabupaten Murung Raya  yang disesuaikan RPJMD 2018 – 

2023. 

 
1. VISI DAN MISI 

Visi merupakan persefektif, cara pandang organisasi secara holistik jauh 

kedepan, yang merupakan sesuatu gambaran yang menentang tentang 

keadaan Murung Raya kedepan dan merupakan cita-cita yang ingin dicapai. 

Karena visi merupakan impian yang mungkin dicapai dan diakaktualisasikan 

melalui perencanaan, program, kegiatan yang dilaksanakan.Dinas Koperasi 

UKM, Perindustrian dan PerdaganganKabupaten Murung Raya menetapkan visi 

dinas sesuai dengan visi kabupaten yang menyatakan Mura Cerdas dan Mura 

Sehat  untuk mencapai Mura Emas tahun 2030. Adapun misi Dinas Koperasi 

UKM, Perindustrian dan Perdaganganadalah : 

“Terwujudnya sektor Perindustrian, Perdagangan, Koperasi dan Usaha 

Mikro Kecil Menengah yang mandiri,kuat,maju dan tangguh bertumpu 

pada Sumber Daya Daerah sebagai penggerak utama perekonomian 

daerah”. 

Dalam Merealisasi Visi yang telah ditetapkan sebagaimana tersebut diatas, 

Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan PerdaganganKabupaten  Murung Raya 

agar dapat terlepas dan terlaksana dengan baik,maka Misi yang akan 

dilaksanakan adalah. 
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a. Mewujudkan iklim usaha yang konduksif, mengupayakan kepastian 

usaha bagiperkembangan perindustrian, perdagangan koperasi dan 

UKM di Kabupaten Murung Raya. 

b. Mendorong dan mengupayakan peningkatan pemasaran produk-produk 

secara Rasional dan Nasional maupun internasional ungulan Kabupaten 

Murung Raya. 

c. Mengembangkan perindustrian dan perdagangan yang berwawasan 

lingkungandan berkelanjutan yang bercirikan persaingan yang sehat, 

berdaya saing tinggi, dalam penuhan kebutuhan pokok masyarakat. 

d. Memperluas dan menciptakan kesempatan kerja dan berusaha. 

e. Menyusun rencana peraturan daerah dibidang perindustrian 

perdagangandan badan hukum koperasi sesuai dengan keputusan 

pemberlakuan otonom daerah. 

 

2. TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS 

2.1. TUJUAN STRATEGIS 

Penatapan Visi dan Misi Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan 

PerdaganganKabupaten Murung Raya bertujuan untuk menjabarkan 

rencana yang ingin dicapai dalam 1 (satu) tahun anggaran, penentuan 

tujuan dimaksudkan sebagai arah perumusan kebijakan, program, 

kegiatan dalam rangka merealisasi Misi. Tujuan yang ingin dicapai 

tersebut sesuai dengan visi daerah Kabupaten Murung Raya, adalah : 

a. Menumbuhkan minat dan motivasi masyarakat dalam 

mengembangkan usaha, baik usaha keluarga, usaha kelompok, 

maupun usaha kecil dan menengah. 

b. Mengurangi angka pengangguran dan membuka kesempatan 

berusaha. 

c. Memajukan kehidupan perekonomian daerah dengan melibatkan 

masyarakat sebagai pelaksana. 

d. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat secara bertahap 

e. Mengentaskan masyarakat dari kemiskinan, keterbelakangan dan 

kebodohan. 

f. Meningkatkan kemakmuran dan kemandirian masyarakat. 



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTA TAHUN 2021 
DINAS KOPERASI UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN, KAB. MURUNG RAYA  
 

g. Menciptakan kelompok-kelompok industri, perdagangan, koperasi, 

usaha mikro kecil dan menengah yang mandiri, tangguh, berdaya 

saing tinggi dan kompetitif. 

 

2.2. SASARAN STRATEGIS 

Berdasarkan tujuan yang telah ditetapkan, maka sasaran yang menjadi 

objek yang ingin di jangkau dalam penetapan Visi, Misi, Tujuan yaitu 

sebagai berikut : 

1. Aparatur Dinas Perindustrian, Perdagangan,Koperasi dan UKM agar 

mampu menjadi motivator, innovator yang handal yang menguasai 

bidang tugas sehingga memiliki sumber daya aparatur yang 

kompeten. 

2. Kelompok-kelompok masyarakat agar memiliki pengertian dan 

pengetahuan yang berjiwa wirausaha dan memiliki semangat dan 

motivasi dalam mengembangkan usahanya baik di bidang Industri, 

Perdagangan, Koperasi dan UKM. 

3. Kelompok usaha keluarga agar mampu membina usaha dan 

mengembangkan usahanya dengan baik. 

3.  INDIKATOR KINERJA UTAMA 

  Indikator kerja utama sangan diperlukan  sebagai tolak ukur atas keberhasilan 

sasaran strategis dalam mencapai tujuan. Sesuai dengan Renstra Dinas 

Koperasi UKM, Perindustrian dan PerdaganganKabupaten Murung Raya Tahun 

2013 – 2018  dapat dijabarkan sebagai berikut : 

KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA 

 Meningkatkan Kinerja Pelayanan 

Publik bagi masyarakat. 

 Meningkatkan industri dan nilai 

tambah serta pemamfaatan potensi 

daerah 

 Meningkatkan pemberdayaan dan 

fasilitasi bagi usaha perdagangan 

untuk pertumbuhan ekonomi daerah 

 Tingkat kepuasan pelayanan publik 

meningkat 

 Produktivitas dan nilai tambah 

produk industri lokal menjadi produk 

unggulan daerah yang bersaing 

 Pemamfaatan sarana dan 

prasarana perdagangan yanga ada 

dan peningkatan  kewirausahaan  
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

A. PENGUKURAN KINERJA 

Akuntabilitas Kinerja adalah gambaran mengenai tingkat pencapaian pelaksanaan 

suatu kegiatan/program/kebijakan dalam mewujudkan sasaran,tujuan, misi dan visi 

organisasi yang tertuang dalam perumusan perencanaanstrategis suatu organisasi. 

Pengukuran Kinerja adalah proses sistematis danberkesinambungan untuk menilai 

keberhasilan/kegagalan pelaksanaan kegiatansesuai dengan program, kebijakan, 

untuk mencapai sasaran dan tujuan yang telahditetapkan dalam mewujudkan visi 

dan misi organisasi. Pengukuran kinerja merupakan suatu metode untuk menilai 

kemajuan yang telah dicapai dibandingkan dengan sasaran dan tujuan yang telah 

ditetapkan. Pengukuran kinerja tidak dimaksudkan sebagai mekanisme untuk 

memberikan reward/punishment,melainkan sebagai alat komunikasi dan alat 

manajemen untuk memperbaiki kinerja organisasi. 

Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Perindsutrian, Perdagangan, Koperasi 

dan UKM Kabupaten Murung Raya , dilakukan dengan cara membandingkan 

antara target pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan dengan 

realisasinya, sehingga terlihat apakah sasaran yang telah ditetapkan tercapai atau 

tidak. Secara umum terdapat beberapa keberhasilan pencapaian target kinerja, 

namun demikian terdapat juga beberapa target yang belum tercapai dalam tahun 

2021 ini. 

Rincian tingkat capaian kinerja masing‐masing indikator kinerja program  Dinas 

Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Murung Raya diuraikan 

dalam tabel dibawah ini. 

1. Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi  
 
Dana yang tersedia Tahun  2021  adalah Rp. 176.411.350 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terpenuhinya Pengawasan dan 

Pemeriksaan Koperasi 

1 

Kegiatan 
100 % 99,45 % 
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2. Program Pendidikan dan Latihan Perkoperasian 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp. 32.070.000 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terpenuhinya Pendidikan dan 

Latihan Perkoperasian 

 

1 

Kegiatan 
100 % 100 % 

 

3. Program Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp. 183.628.050 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terlaksananya Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi 

1 

Kegiatan 
100 % 100 % 

 

4. Program Pemberdayaan Usaha Menegah, Usaha Kecil, dan Usaha Mikro 

(UMKM) 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp. 852.158.250 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terlaksananya Pemberdayaan 

Usaha Menegah, Usaha Kecil, dan 

Usaha Mikro (UMKM) 

 

2 

Kegiatan 
100 % 100 % 

 

5. Program Pengembangan UMKM 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp. 183.009.875 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terlaksananya Pengembangan 

UMKM  

1 

Kegiatan 
100 % 100 % 
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6. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp. 5.779.502.127 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terlaksananya Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota 

  

22 

Kegiatan 
100 % 99,39 % 

 

7. Program Peningkatan Sarana Distribusi Perdagangan 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp. 849.832.525 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Meningkatnya Peningkatan Sarana 

Distribusi Perdagangan 

2 

Kegiatan 
100 % 99,89 % 

 

8. Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp. 549.996.801 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terselenggaranya Stabilisasi Harga 

Barang Kebutuhan Pokok dan 

Barang Penting 

2 

Kegiatan 
100 % 99,93 % 

 

9. Program Perencanaan dan Pembangunan Industri 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp 4.740.946.450 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terlaksananya Perencanaan dan 

Pembangunan Industri 

4 

Kegiatan 
100 % 99,75% 
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10. Program Pengelolaan Sistem Informasi Industri Nasional 

Dana yang tersedia Tahun 2021 adalah Rp. 49.986.000 

Dengan Formulasi Kinerja sebagai berikut : 

NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI 

 Terlaksananya Pengelolaan Sistem 

Informasi Industri Nasional 

1 

Kegiatan 
100 % 96,86 % 

 

B.  ANALISIS AKUNTABILITAS KINERJA 

Pengukuran kinerja Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Murung Raya  mengacu pada indikator kinerja utama sebagaimana 

tertuang pada tabel di atas, untuk mencapai sasaran yang telah ditetapkan. Pada 

akhir tahun 2021, Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Murung Raya telah melaksanakan seluruh kegiatan yang menjadi 

tanggungjawabnya. Adapun hasil capaian kinerja sesuai sasaran yang ditetapkan, 

diuraikan sebagai berikut : 

Pagu Anggaran  : Rp. 13.369.235.428,00 

Belanja Operasi : Rp.   8.808.004.428,00 

Belanja Modal : Rp.   4.561.231.000,00 

 

Realisasi  Keuangan Tahun 2021 adalah sebagai berikut : 

Belanja Operasi  : Rp. 8.668.816.680,00 

Belanja Modal : Rp. 4.901.442.500,00 

Sisa Anggaran : Rp.    175.081.198,00 

 

Realisasi Pendapatan Tahun 2021 adalah sebagai berikut : 

Target Pendapatan : Rp. 250.000.000,00 

Realisasi Pendapatan : Rp. 229.978.400,00 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

A. KESIMPULAN  
Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan 

Perdagangan Kabupaten Murung Raya  merupakan gambaran capaian kinerja 

yang akuntabel dan dapat dipertanggungjawaban sekaligus sebagai alat ukur 

dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi melaksanakan amanah yang diberikan 

berdasarkan peraturan yang berlaku. 

Secara umum hasil capaian kinerja Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan 

PerdaganganKabupaten Murung Raya telah dapat memenuhi target sesuai 

rencana kinerja yang ditetapkan, namun ada beberapa yang belum mencapai 

target dan menjadi bahan perbaikan untuk tahun 2021.  

Keberhasilan atas pencapaian target dari rencana kinerja yang ditetapkan adalah 

tidak lepas dari peran serta semua pihak yang terlibat didalamnya. Keberhasilan 

tersebut merupakan cerminan dari telah berjalannya sistem kerja yang berlaku dan 

didukung oeh suasana kerja yang dinamis dan bersifat kekeluargaan. Keberhasilan 

pencapaian kinerja di Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Murung Raya adalah : 

 Penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi, baik teknis maupun 

administrasi telah berhasil dengan baik, kendati masih ada beberapa 

sasaran yang belum memenuhi target, namun secara umum target 

kinerja telah terealisasi. 

 Dalam Peningkatan Kualitas dan Disiplin Aparatur dengan penerapan 

sanksi-sanksi yang berlaku sesuai dengan undang – undang dan 

pelatihan administarasi semakin membaik dan berkompeten. 

 Melalui pembinaan yang berkelanjutan, kesadaran masyarakat dalam 

meningkatkan motivasi berwirausaha baik dalam perdagangan dan 

perindustrian semakin meningkat. Hal ini didukung oleh sarana dan 

prasarana tambahan baik dalam permodalan dan pemasaran. 

 Target penyediaan sarana dan prasarana pendukung tugas dan fungsi 

aparatur, perdagangan dan perindustrian tercapai secara keseluruhan. 
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